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SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBES SOCIALINIU PASLAUGU CENTRAS
PAREIGYBES APRASYMAS

l. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Socialinio darbo organizatorius  yra specialistas.
(pareigybés pavadinimas) (nurodoma pareigybés grupé)
2. Pareigybés lygis — A (A2).
(nurodoma, kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)

I1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

3.1. Pareigybés iSsilavinimas — biitinas socialiniy moksly studijy srities ir socialinio darbo
krypties ne Zemesnis kaip aukstasis universitetinis i$silavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu
ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstasis koleginis issilavinimas su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu.

3.2. Darbuotojas turi buti susipazings Su Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés
nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais socialines paslaugas, jy teikimo organizavima bei
iSmanyti raStvedybos taisykles.

111. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. Koordinuoja:

4.1.1. studenty praktikos atlikimg, savanoriska veikla, moksleiviy apsilankymus pagal Socialiniy
kompetencijy ugdymo Siauliy miesto mokyklose kalendoriy;

4.1.2. asmeny nemokamy darby atlikima pagal:

4.1.2.1. visuomenei naudingos veiklos sutartis;

4.1.2.2. Lietuvos probacijos tarnybos Siauliy skyriaus siuntimus.

4.2. Sudaro Siauliy miesto savivaldybés socialiniy paslaugy centro (toliau — Centro) veiklos
ataskaitas (uz ménesj, metus) apie suteiktas socialines paslaugas ir pateikia Centro direktoriui.

4.3. Teikia informacija apie Centre organizuojamas ir teikiamas socialines paslaugas Siauliy
miesto savivaldybés administracijai, LR Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai.

4.4. Administruoja Socialiniy paslaugy centro interneto puslapj ir ,,Facebook* paskyra.

4.5. Organizuoja darbuotojy kvalifikacijos kélima;



4.6. Ruosia jsakymus dél darbuotojy komandiruoc€iy ir vykimo j mokymus.
4.7. Kaupia duomenis apie darbuotojy stazg.
4.8. Vykdo kitus Centro direktoriaus nurodymus.

SusipaZzinau ir pareigybés apraSyma gavau:

(vardas, pavardé, parasas, data)




